
UCHWAŁA NR …………/2018 

Rady MIEJSKIEJ W LIPNIE 

z dnia 4 lipca 2018 roku 

 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Lipna 

 

     Na postawie art. 18 ust. 2  pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 

gminnym (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 9941) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 

listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ( tj. Dz. U. z 2016 r.  poz. 9022) w związku 

z rozporządzeniem Rady Ministrów z 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania 

pracowników samorządowych (tj. Dz. U z 2018 r. poz. 936) Rada Miejska uchwala, co 

następuje: 
 

§ 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Burmistrzowi Miasta Lipna, Panu Pawłowi              

       Banasikowi, w następującej wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 4.700,00 zł, 

2) dodatek funkcyjny w wysokości 1.900,00 zł, 

3) dodatek specjalny - 40 % łącznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 

funkcyjnego – 2.640,00 zł. 

4) dodatek stażowy w wysokości  18% płacy zasadniczej, przy czym dodatek ten 

wzrastać będzie o 1% za każdy rok licząc od miesiąca września każdego roku. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Miejskiej w Lipnie. 

§ 3. Traci moc uchwała Nr XXIX/196/2016 Rady Miejskiej w Lipnie z dnia 29 grudnia 2016 

r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Lipna 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od dnia 01 lipca 2018 r. 

 

Przewodnicząca Rady  

                 Ewa Urbańska 

                       

                                                      
1
 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, 

2
 zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U.2017 poz. 60, poz. 1930, 


