Zalgcznik nr 2 do ogtoszenia

zdnia ..o zawarta w Lipnie porngdzy:

Gming Miasta Lipna, Plac Dekerta 8, 87-600 Lipno NIP: 466-03-87-786
reprezentowanprzez:

Burmistrza Miasta Lipna - Pawta Banasika

przy kontrasygnacie Dyrektora Wydziatu Finansowskgowego

- lwony Kraszewskiej

zwary dalej,Zleceniodawcy”

a

zamieszkatym NIP ... ,
REGON.................., dzialggcym na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnéci Gospodarcze] Rzeczypospolitej Polskiej oraz wptho
rejestruztobkéw i klubow dzieagicych prowadzonego przez Burmistrza Miasta Lipna
podnr ........ zdnia ........ , Zwanym dalgjleceniobiorca ”

Na podstawie art. 61 ustawy z dnia 4 lutego 2014 opiece nad dzéeni w
wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157 ze zmwanej dalej ustagy w wyniku
rozstrzygnétego konkursu ogtoszonego dnia ............... 2018 r. Zlemwdgwvca zleca
Zleceniobiorcy zadanie polegag na organizacji opieki sprawowanej w formiebka
na nizej wymienionych warunkach:

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest organizacja prZézceniobiore opieki
sprawowanej w formieztobka nad dziemi w wieku do lat 3, zgodnie z
wymogami ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opieakdm@emi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2016 r. poz. 157 ze zm.) i zémy oferly, stanowaca zatacznik nr 1
do ogtoszenia

2. W ramach umowy Zleceniobiorca zoba@wije s¢ do sprawowania opieki nad
10 dzieci.

3. Miejsce realizacji zadaniatobek o nazwie ............cccooeevvviiiiiieeenn.

4. Zakres organizacji opieki, o ktérej mowa w ust.2l, obejmuje w szczegolia:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowychzzslych do warunkow
domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wwe] opieki pieégnacyjnej i edukacyjnej
poprzez prowadzenie zdé] zabawowych 2z elementami edukacji, z
uwzgkdnieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaf opiekwiczo - wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgkdniajgcych rozwdj psychomotoryczny dziecka, diavych do wieku
dziecka, wedtug opracowanego programuczadpowiednio dla rinych
grup wiekowych;

4) wspotprae z rodzicami;

5) zapewnienie dzieciom wywienia z zastrzeeniem zapisanym w ust. 5;

6) zapewnienie dziecku bezpiedsdva oraz odpowiednich warunkow
higieniczno-sanitarnych w czasie przebywania mobku, zgodnie
z obowhzujgcymi przepisami;



7) zapewnienie dziecku opieki przez personel o odpdwah kwalifikacjach
oraz liczby godzin opieki okéonych w ustawie;

8) przeprowadzenie rekrutacji na miejsca wspéifinarmsmv przez
Zleceniodaweg, zgodnie 2z zasadami rekrutacji okomymi przez
Zleceniodawe.

5. Wyzywienie nie jest olgie wspdtfinansowaniem przez Zleceniodawc
6. Organizagg wewretrzng ztobka okréla regulamin organizacyjnyztobka
nadawany przez dyrektozéobka.
§2
Zleceniobiorca fwiadczaze:

1) zapewni personel o odpowiednich kwalifikacjach czbie, zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawnymi;

2) personel zatrudniony wobku zostanie poddany:

a) obowigzkowym badaniom sanitarno-epidemiologicznym, zgedra
zapisami okrdonymi w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapgareu
oraz zwalczaniu zakan i chorob zakanych u ludzi (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1866 z pf. zm.);

b) badaniom okresowym w zakresie atomym przez pracodawon zwigzku
z zagraeniami zwazanymi z warunkami pracy, jej przebiegiem i
wykonywaniem, zgodnie z zapisami art. 229 § 1, aa4 § 1, 304 w
zwigzku z art. 211 pkt 5 ustawy z dnia 26 czerwca 107dodeks pracy
(Dz. U. z 2016r., poz. 1666 ze zm.);

3) posiada niezilng baz lokalowg przystosowasm do realizacji zadania,
spetniajca wymagania ustawy oraz rozpgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnialO lipca 2014 r. w sprawie wynidgkalowych i sanitarnych,
jakie musi spetnialokal, w ktérym ma b§ prowadzonyztobek (Dz. U. z 2014
r., poz.925),

4) Zleceniobiorca ponosi petnodpowiedzialnét za wszelkie wypadki i szkody
wyrzadzone przez dziatanie lub zaniechanie w gzki z wykonywaniem
przedmiotu umowy oraz poniesie wszystkie koszty gzame z wyptat
odszkodowa,

5) Zleceniodawca nie ponosi odpowiedzidgcio za skfadniki majtkowe
Zleceniobiorcy znajddpe sé w obiektach i na terenigtobka, w ktérym
realizowany jest przedmiot umowy,

6) Zleceniobiorca nie mi@ powierz¢ wykonania przedmiotu umowy lub jego
czes$ci osobie trzeciej,

7) spetnia wymagania okf§lone w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia 199G r.
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r., poz.2)92otyczce
zabezpieczenia danych przed ich ugimsteniem osobom nieupowa@onym,
zabraniem przez oselieuprawnion, przetwarzaniem z naruszeniem ustawy
oraz zmian, utrag, uszkodzeniem lub zniszczeniem.

§3
1. Zleceniobiorca zobowruje s¢ do:

1) wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z warunkamireglbnymi w
ogtoszeniu konkursowym i ztonej ofercie, postanowieniami niniejszej umowy
oraz obowdzujgcymi przepisami, wynikacymi z prowadzonej dziataldoi
gospodarczej;

2) prowadzenia dokumentacji w zakresie realizacji gnzietu umowy, w tym:



a)

b)

d)

e)

dokumentacji dzieci zapisanych i gszczajcych doziobka dzieatcego
oraz udosfpniania jej Zleceniodawcy do celéw nadzorczych lub
kontrolnych wynikajcych z przepiséw prawa, w tym: codziennych list
obecndci dzieci podpisywanych przez rodzicéw/opiekunowavimych,
uméw zawartych z rodzicami z deklaragjodzinowego pobytu dziecka w
ztobku. Lista dzieci ucgzczagcych do ztobka w miesicu podpisania
umowy stanowi zatcznik nr 3 do umowy.

dokumentacji procesu rekrutacji na miejsca wspafisowane przez Gngn
Miasta Lipna oraz udogbniania jej Zleceniodawcy (m.in.: formularze
zgtoszeniowe, swiadczenia rodzicéw/opiekundéw prawnych (w tym
oswiadczeniaze ztazyli roczne zeznanie podatkowe PIT za rok ubiegty w
Urzedzie Skarbowym wkxiwym dla Gminy Miasta Lipna lub kopie
pierwszej strony PIT-u), #eiadczenia od rodzicéw/prawnych opiekundw
0 zatrudnieniu, protokot z posiedzenia komisji te&cyjnej i

rozstrzygngcia rekrutaciji, listy dzieci oczekagych na przyjcie doztobka

tj. dzieci, ktore spetnity warunki rekrutacji, aiée dostaty si doztobka ze
wzgledu na brak wolnych miejsc), Rodzic/prawny opiekkiada
oswiadczenie o miejscu zamieszkania orazcezezzaniu dziecka do
placowki.

dokumentacji ksigowej w zakresie ewidencjsrodkéw finansowych
otrzymanych z Gminy Miasta Lipna za realizagrzedmiotu umowy,
zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 virda 1994 r. o rachunkowoi (Dz.
U. z 2016r., poz. 1047 ze zm.),

dokumentacji kgigowej w zakresie ewidencji wptat rodzicow/opiekundéw
prawnych; ewidencja ksgjowa winna b§y prowadzona w sposéb
umazliwiajgcy uzyskanie informacji dotygzych wptaconych kwot z tytutu:
— opfaty za opiek,

— kosztu wyywienia,

— optat za zajcia dodatkowe;

sprawozdawczei statystycznej na zasadach ckmeych w przepisach
powszechnie obowzujacych;

3) niezwilocznego pisemnego informowania Zleceniodawey kazdorazowej
zmianie personelu zatrudnionego Awbku oraz przedkladania do akceptacji
dokumentow potwierdzagych spetnianie przez personel wymiaga ktérych
mowa w ustawie. Zmiana personelu zatrudnionegadebku nie wymaga
sporzdzenia aneksu do umowy,

4) posiadania statutu i regulaminu organizacyjnegtbka dziectcego,
uwzgkdniagcego w szczegoldoi zapisy wynikajce z art. 11 ust. 2 ustawy z
dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dméw wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r.
poz. 157 ze zm.),

5) zawarcia umowy z rodzicem/opiekunem prawnym dzigokajmugce;:

a)
b)

c)
d)

liczb¢ zadeklarowanych godzin opieki,

wyszczegoblniog optat za opiek z podziatem na dofinansowanie z Gminy
Miasta Lipna i finansowanie przez rodzica/opiekupaawnego, z
uwzgkdnieniem zapis6w 8§ 5 ust. 5 umowy,

wyszczegolniog optat za wyywienie z uwzgidnieniem jej zwrotu w
przypadku nieobecnoi dziecka wztobku dziecécym,

finansowanie innych dodatkowyéiwiadcze (np. zag¢ dodatkowych itp.),



6) dokonania ubezpieczenia od odpowiedziénaywilnej z tytutu prowadzonej
dziatalngci gospodarczej w zakresie uptizviajgcym pokrycie szkdd, jakie
mog powstd w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu umowy;

7) poddania s nadzorowi, o ktérym mowa w art. 54 i nast. ustangnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157 me.y
w zakresie sposobu realizacji umowy, zgodnie z 8rhbwy;

8) zamieszczenia w miejscu ogélnodgstym w siedzibie realizacji zadania oraz
na stronie internetowej Zleceniobiorcy informacji o
a) zakresie i miejscach realizacji zadadacych przedmiotem umowy,

b) zasadach rekrutacji dzieci dozlobka dziecicego na miejsca
wspoétfinansowane przez GmgiMiasta Lipna,

c) wysokaci kwoty dofinansowania z Gminy Miasta Lipna,

d) danych kontaktowych do Ugdu Miejskiego w Lipnie,

9) w ktorych sprawowana jest opieka nad daew wieku do lat 3,

10)przekazywania Zleceniodawcy danych nighioych do sporglzania przez
Zleceniodawe sprawozda rzeczowo-finansowych z zakresu opieki nad
dzie¢cmi w wieku do lat 3, w terminie wyznaczonym przdecéniodawe,

11)zapewnienia odpowiedniej jakm ustug obgtych umovs,

12)archiwizowania dokumentéw wytworzonych w zwku z realizagj umowy
zgodnie zobowgzujgcymi przepisami.

. Zleceniobiorca ponosi wytzrg odpowiedzialné wobec oséb trzecich za szkody

powstate w zwjzku z realizag zadania publicznego.

. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo g¢mst do danych kontaktowych

rodzicow/opiekunow prawnych dzieci, jako odbiorcasstugi dofinansowywanej

przez Gmig Miasta Lipna, w tym do formularzy zgtoszeniowychumow
zawartych z rodzicami, wytznie w celu wykonywania czyném nadzoru nad
prawidtowacia realizacji przedmiotu umowy przez Zleceniobiprc

§4

. Zleceniobiorca zobowruje s¢ do wykonywania przedmiotu umowy, okienego
w 8 1 umowy, w okresie: od dnia 01 marca 2018 rdd@a 31 grudnia 2018 r., w
dni robocze od poniedziatku dogfku w godzinach od godz....... do godz.
........... , Zgodnie z zapisami w ofercie.

. Zleceniodawca dopuszcza atiovos¢é zmiany przez Zleceniobiogcgodzin pracy
ztobka z zastrzeeniem wspotfinansowania przez Zleceniodawg/itacznie opieki
Sprawowanej w wymiarze co najmniej 8 godzin dzienmizgbdem kadego
dziecka, zgodnie z ogtoszeniem konkursowym.

. Zleceniobiorca zobowruje s¢ do niezwiocznego pisemnego informowania
Zleceniodawcy o zmianie godzin pragpbka. Zmiana godzin pracy placowki nie
wymaga sporgdzenia aneksu do umowy.

§5

. Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy z tytutu readiji umowy czrg kwote nie
przekraczajcg KWoty ............c.......... zt brutto (stownie:...00/100) na rachunek
bankowy Zleceniobiorcy,

NFraChUNKU ... e e e,

. Zleceniobiorca fwiadcza,ze jest jedynym posiadaczem wskazanego w ust. 1
rachunku bankowego i zoboyzuje s¢ do utrzymania wskazanego powey



rachunku nie krécej ni do chwili dokonania ostatecznych rozliazeze
Zleceniodawg, wynikajgcych z umowy.

. Wynagrodzenie ptatnec¢tizie zgodnie z zapisami 8§ 6 umowy oraz z zasadami
okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym. Kwota, o ktorej weow ust. 1, zostata
okreslona jako iloczyn liczby dziecidalacych pod opiek Zleceniobiorcy stawki
miesicznej w okresie od 01.03.2018 r. do 31.12.2018vrztobku w wysokdci
480 zt brutto za 1 miegt opieki sprawowanej nad 1 dzieckiem, w wymiarzel@o
godzin dziennie.

. Koszt rzeczywisty uwzgtniony w rozliczeniu kdzie wynik& z liczby dzieci
faktycznie ucgszczagcych i obgtych opiels w danym miesjcu, potwierdzog
przez rodzicoéw oraz przsth miestczmg stawky za opiek nad jednym dzieckiem,
zgodnie z drukiem sprawozdawczym stargmyim zahcznik nr 2do umowy.

. Wspolfinansowanie Gminy Miasta Lipnadzie obejmowé opiek sprawowan
nad dzieckiem przez petny migsitj. od pierwszego dnia roboczego mieai W
przypadku rozpoczia swiadczenia opieki nad dzieckiem w trakcie trwania
miesigca, Zleceniobiorca otrzyma dofinansowanie od ¢psEgo miegica.
Rozliczenie kosztéw nagii zgodnie z przygotowanym drukiem sprawozdawczym,
stanowjcym zahcznik nr 2do umowy.

. Zleceniobiorca mze pobiera optaty od rodzicbw wynikgpe z prowadzonej
dziatalngci gospodarczej, w tym m.in. optaty za aywienie dzieci, dodatkowe
zagcia. Stawka optaty pobieranej od rodzica za 1 meesipieki w ztobku
uwzgkdnia wszystkie koszty skiadowe, w tym m.in. kosztaty wpisowej,
rekrutacyjnej lub o podobnym charakterze — z aezgniem kosztu wiywienia
oraz zag¢ dodatkowych.

. Optata miesjczna pobierana od rodzica za pobyt dzieckatebku nie mae
przekraczé, o ktérej mowa w ogtoszeniu konkursowym.

. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do zweryfiktaviereczywistej liczby dzieci
w stosunku do liczby miejsc oferowanych przez afeaav ofercie konkursowej.

§6

. Rozliczenie nagpowa bedzie co miesgic, po wykonaniu ustugi. Zleceniobiorca do
5 dnia nasipnego miesica przedktada rachunek/fakiurwraz z drukiem
sprawozdawczym, stanoygym zahcznik nr 2do umowy.

. Wynagrodzenie ptatnec¢tlizie na wskazany rachunek bankowy Zleceniobiorcy
w terminie do 14 dni, po przedieniu prawidtowo wystawionego rachunku/faktury
VAT i sprawozdania ggciowego, stanowcego zajcznik nr 2 do umowy oraz po
zatwierdzeniu tych dokumentéw przez osalpowaniong do odbioru prac ze
strony Zleceniodawcy.

§7

Zleceniobiorca przedkiada Zleceniodawcy sprawozlanwykonania umowy za
rok 2018, zawierage rozliczenie finansowe i sprawozdanie merytorgczn
z wykonania przedmiotu umowy.
. Sprawozdanie winno zawiera
1) informacg o liczbie dzieci zapisanych i korzysteych z opieki w formieztobka

w poszczegollnych miegiach, z wyszczegolnieniem wieku dziecka i liczby

godzin sprawowanej opieki,
2) opis wykonanych dziafg wnioski, uwagi dotycgre wykonanych zada



3) zbiorcze rozliczenie finansowe z realizacji umovagwierajce rozliczenie
ustug w poszczegolnych migsach i kwog ogétem z uwzgidnieniemsrodkéw
finansowych pochodzych z Gminy Miasta Lipna oraz z innyéhodet czyli
wptat rodzicow.

3. Sprawozdanie z wykonania zadania Zleceniobigpoaizdza na druku, ktérego wzor
stanowi zajcznik nr 4 do umowy i sklada w terminie: do dnias?ycznia 2019 za
realizacg zadania w roku 2018;

4. Zleceniodawca ma prawggdaé od Zleceniobiorcy usuetia nieprawidtoweci
stwierdzonych w sprawozdaniu d«@wym oraz przedstawienia dodatkowych
informacji i wyjasnien w terminie 14 dni od otrzymania wezwania.

5. W przypadku niedopetnieniadan, o ktérych mowa w ust. 4, Zleceniodawcaz@o
zazgdac zwrotu czsci spornychsrodkéw finansowych naimych Zleceniodawcy, na
konto wskazane przez Zleceniodgwc

§8

=

W przypadku nieterminowego lub niezgodnego z zawart ustaleniami

wykonania umowy Zleceniodawca aeodpowiednio do sytuaciji:,

1) wstrzyma& przekazywanigrodkow publicznych do czasu wykonania prac lub
usungcia nieprawidtowsci;

2) obnizy¢ kwote przekazywanychrodkow;

3) rozwigzat umowg w trybie natychmiastowym bez wyptaty¢éei lub cataci
wynagrodzenia.

2. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo doaggbkaia Zleceniobiorcy karumowry
w wysokaci 20% kwoty o ktorej mowa w 8§ 5 ust. 1 wzkym przypadku
niewykonywania lub nienatgtego wykonywania umowy, a w szczeg&ciow
przypadku:

a) braku potwierdzenia zatrudnienia kadry;

b) zatrudnienia kadry nieposiadagj kwalifikacji, dagwiadczenia i aktualnych
bada sanitarno-epidemiologicznych oklenych w ustawie;

c) zatrudnienia kadry w liczbie niewystarcaagj w stosunku do liczby dzieci w
grupie, przy uwzgdnieniu zapiséw art. 15 ust. 1 i ust. 2 ustawy.

3. Za odsgpienie przez Zleceniobiogcod umowy z przyczyn niezaleych od
Zleceniodawcy, Zleceniodawca nzo na Zleceniobiorg kar umowry w
wysokasci 30% umowy kwoty o ktérej mowa w § 5 ust. 1 umowy

4. W przypadku gdy wysokd zastrzeonej kary umownej nie pokrywa wysaiad
szkody, Zleceniodawca ma prawo dochodzenia odszkawia na zasadach
ogolnych.

5. Z chwilg niema@nosci kontynuowania niniejszej umowy z przyczyn ni€zajch

od stron, umowa ulegnie rozyganiu na mocy porozumienia stron, przy czym

wszelkie zobowjzania z tytutu realizacji umowy zostarzaptacone zgodnie z

umowg. W pisemnym porozumieniu strony okl dat rozwigzania umowy,

kwote do zaptaty przez Zleceniodaworaz ewentualn kwote do zwrotu przez

Zleceniobiore

89

1. Zleceniodawca mae rozwpgzat umowe za 30-dniowym okresem wypowiedzenia,
w przypadku:



1) nieterminowego Ilub nienatgtego wykonywania umowy, w tym w
szczegolnéci zmniejszenia zakresu flciowego i rzeczowego realizowanego
zadania, stwierdzonego na podstawie wynikow koitooktérej mowa w 8§ 10
umowy oraz nieprawidtowej jakoi ustug opiekdaczych;

2) niespetnienia obowrzkow, o ktorych mowa w § 3 umowy.

2. W przypadku rozwizania umowy w trybie, , o ktérym mowa w ust. 1,

Zleceniobiorcy przystugiw@abedzie wynagrodzenie wytznie za ustugi faktycznie

udzielone do dnia rozwzania umowy.

§10

1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do natychmvagi rozwgzania umowy
bez zachowania termindbw wypowiedzenia w przypadiuiesdzenia ragcego
naruszenia jej istotnych postanowiprzez Zleceniobiokg a w szczegolni@i w
przypadku:

1) przekazania przez Zleceniobioraczesci lub catagci realizacji przedmiotu
umowy osobie trzeciej bez zgody Zleceniodawcy;

2) odmowienia przez Zleceniobiarqpoddania si kontroli lub nieudosfpnienia
Zleceniodawcy dokumentacji nieglne] do jej przeprowadzenia adf
nieusungcia stwierdzonych nieprawidiowo w terminie okrélonym przez
Zleceniodaweg;

3) nieudokumentowania przez Zleceniobioprcumowy ubezpieczenia od
odpowiedzialnéci cywilnej, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 pkt 6 umowyterminie
30 dni od daty podpisania umowy.

4) sktadania w sprawozdaniach eéziowych, w tym w ,Listach dzieci
korzystagcych z opieki wspotfinansowanej przez GmiMiasta Lipna” danych
nie zgodnych z faktycznym ugzzczaniem i olgciem opielg dzieci wztobku.

5) stwierdzenia przez Zleceniodagyée Zleceniobiorca po raz kolejny dai sie
naruszenia postanowi@imowy, ktére skutkowato nateniem kary umownej.

2. W przypadku rozwgzania umowy bez zachowania termindw wypowiedzenia
Zleceniodawca Ok#d:

1) kwote podlegajca zwrotowi w wyniku stwierdzenia okolicz&a, o ktérych
mowa
w ust. 1,

2) odsetki ustawowe naliczone od dnia przekazania ediebiorcy kwoty z
budzetu Gminy Miasta Lipna,

3) termin zwrotu oraz nazgM numer konta, na ktore naledokona wptaty.

§11

1. Zleceniodawca sprawuje nadzér nad prawidisiepo wykonywania przez
Zleceniobiore przedmiotu umowy, w tym:
1) jakasci, dostpnasci i rodzaju udzielanych ustug;
2) wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z postanoveBti umowy,
warunkami okrélonymi w ogtoszeniu konkursowym i ztonej ofercie;
3) prowadzenia dokumentacji umwiajacej stwierdzenie prawidtovgoi
rozliczenia umowy.
2. Czynnaci nadzorcze mag by¢ przeprowadzone w toku realizacji przedmiotu
umowy oraz po jej zakmzeniu.



3. W ramach nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1, upoweni pracownicy
Zleceniodawcy mog bad& dokumenty i inne rémiki informaciji, ktére maj lub
mog mie¢ znaczenie dla oceny prawidtoyed wykonywania umowy orazadat
udzielenia, ustnie lub na gonie, informacji dotycgcych sposobu wykonania
umowy.

4. Zleceniobiorca nazadanie kontrolyjcego jest zobowrany dostarczy lub
udostpnic dokumenty i inne rnamiki informacji oraz udzieti wyjasnien i
informacji w terminie okrdonym przez kontrolujcego, pod rygorem okinym
w 8§ 10 ust. 1 pkt 2 umowy.

5. Prawo wykonywania czyngoi nadzorczych przystuguje upoivaonym
pracownikom Zleceniodawcy, zardwno w siedzibie Ehgobiorcy, jak i w miejscu
realizacji przedmiotu umowy.

6. Z przeprowadzonych czyné@ nadzorczych Zleceniodawca spgdza i za
potwierdzeniem odbioru przekazuje Zleceniobiorcgtpkot pokontrolny wraz z
ewentualnymi zaleceniami i terminem ich wykonania.

§12

1. W przypadku niewykonywania umowy (okresowo) z powagw. ,sity wyzszej”
Zleceniobiorca ma obowzek powiadomi Zleceniodawe o przyczynie
niemanosci okresowego wykonywania umowy, pod rygorem odmgwzez
Zleceniodawe zaptaty wynagrodzenia.

2. Wszelkie zmiany dotyere warunkéw realizacji umowy, wynikgie z
nieprzewidzianych sytuacji, w tym zmiany przepisGwawa powszechnie
obowigzujacego, wymagaj akceptacji obu stron i wymagapneksu do umowy,
pod rygorem niewanosci, z wylaczeniem zmian, o ktérych mowa w 8§ 3 ust. 1 pkt.
3 orazw 8§ 4 ust. 3.

§13

1. W zakresie spraw nieuregulowanych ninigjgmowg stosuje si:

1) przepisy ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opieas d@e&mi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2016 r. poz. 157 ze zm) postanowieniaestdéne w ogtoszeniu
konkursowym ...........cooeevvieieennnn.

2) zapisy w ofercie konkursowej do og’foszenla konkwesgo, o ktorym mowa w
pkt 1,

3) przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o fiaghspublicznych (Dz. U. z
2016 r., poz. 1870 z po. zm.);

4) przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodekwimy (Dz. U. z 2017 r.
poz. 459 ze zm.).

2. Zleceniobiorca éwiadcza,ze znane $ mu obowizki wynikajace z przepisow
prawa,w szczegolioi ustaw wymienionych w niniejszej umowie.

§14

Umowe sporadzono w czterech jednobrzgoych egzemplarzach: trzy dla
Zleceniodawcy i jeden dla Zleceniobiorcy.

Zalaczniki:



— Zalgcznik nr 1 — oferta ztoona w konkursie.
— Zalgcznik nr 2 — sprawozdanie gziowe.

— Zalgcznik nr 3 — lista dzieci.

— Zalgcznik nr 4 — sprawozdanie.

Sorawdzono pod wzgledem
legalnosci, celowosci i gospodarnosci.

Zleceniobiorca

Zleceniodawca



