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Gmina Miasta Lipna  

 

Załącznik Nr 2.1 do Zarządzenia nr 78 Burmistrza Miasta Lipna z dnia 31-12-2015 r.  

w sprawie: zmiany budżetu Gminy Miasta Lipna na rok 2015 - Plan wydatków zleconych  

Dział Rozdział Paragraf Wyszczególnienie 
Plan 

początkowy 
Plan przed 

zmianą 
Zmniejszenia Zwiększenia 

Plan po 
zmianach 

750     Administracja publiczna 166 200,00 191 657,00 -66,00 66,00 191 657,00 

  75011   Urzędy wojewódzkie 166 200,00 191 657,00 -66,00 66,00 191 657,00 

    4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 128 966,00 150 233,00 0,00 66,00 150 299,00 

    4120 Składki na Fundusz Pracy 3 404,00 3 934,00 -66,00 0,00 3 868,00 

851     Ochrona zdrowia 0,00 700,00 0,00 178,00 878,00 

  85195   Pozostała działalność 0,00 700,00 0,00 178,00 878,00 

    4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 0,00 489,00 0,00 128,00 617,00 

    4210 Zakup materiałów i wyposażenia 0,00 23,00 0,00 1,00 24,00 

    4300 Zakup usług pozostałych 0,00 188,00 0,00 49,00 237,00 

852     Pomoc społeczna 5 847 000,00 6 647 350,51 -3 132,00 3 132,00 6 647 350,51 

  85212   
Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 

5 754 600,00 6 259 898,00 -2 661,00 2 661,00 6 259 898,00 

    3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 600,00 600,00 -439,00 0,00 161,00 

    3110 Świadczenia społeczne 5 447 389,00 5 806 421,00 0,00 1 064,00 5 807 485,00 

    4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 109 297,00 114 926,00 0,00 1 547,00 116 473,00 

    4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 156 750,00 287 250,00 -793,00 0,00 286 457,00 

    4120 Składki na Fundusz Pracy 2 899,00 3 027,00 0,00 38,00 3 065,00 

    4210 Zakup materiałów i wyposażenia 4 589,00 16 119,00 -1 429,00 0,00 14 690,00 

    4300 Zakup usług pozostałych 8 500,00 12 649,00 0,00 12,00 12 661,00 

  85228   Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 55 000,00 317 115,00 -471,00 471,00 317 115,00 
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    4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 225,00 6 836,00 0,00 52,00 6 888,00 

    4120 Składki na Fundusz Pracy 325,00 938,00 0,00 29,00 967,00 

    4170 Wynagrodzenia bezosobowe 37 762,00 180 030,00 0,00 390,00 180 420,00 

    4300 Zakup usług pozostałych 14 688,00 129 311,00 -471,00 0,00 128 840,00 

      Razem 6 015 550,00 7 056 641,81 -3 198,00 3 376,00 7 056 819,81 

 


