[image: image1.jpg]Zalacznik do Regulaminu

przyznawania nagrody rocznej
dyrektorom instytucji kultury

Lipno, dnia ........ccoovuueeenne
Sekretarz Miasta Lipna
(wnioskujacy)

. Burmistrz Miasta Lipna

1. Imig i nazwisko dyrektora

2. Data powolania na stanowisko dYTeKIOra ..........cvuuevueuermerseisessesssscssessesssasssesassssssssssesassssenss

3. Wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego za rok poprzedzajacy przyznanie
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4. Proponowana WySOKOSC NAZIOAY TOCZNE] .........iuucmmiissmnessnsssuscssssssssssnssansassssasssnsnssssssassssnsasasess

. 5. Ocena pracy dyrektora i przestanki przyznania nagrody wraz z uzasadnieniem:





[image: image2.jpg]Zalaczniki do wniosku:

1. Informacja o przebiegu wykonania Planu Finansowego Instytucji Kultury (kopia).
2. Sprawozdanie finansowe instytucji kultury za rok, za ktéry przyznawana jest nagroda roczna (kopia).

3. Oswiadczenie glownego ksiegowego instytucji kultury o zabezpieczeniu $rodkéw w budzecie instytucji na
wyplate nagrody rocznej w proponowanej wysokosci.

4. Oswiadczenie glownego ksiggowego instytucji kultury o wysokosci przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia dyrektora za rok, za ktéry przyznawana jest nagroda roczna.

podpis wnioskujacego

Decyzja Burmistrza Miasta Lipna





