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Burmistrza Miasta Lipna
z dnia 3 kwietnia 2007 r.

w sprawie nadania regulaminu nagradzania i premiowania w Urzedzie
Miejskim w Lipnie

Na podstawie ustawy z dnia 22 marca 2001r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z p6zn. zm.) oraz na
podstawie § 13, 14. pkt 1, 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia
2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikoéw samorzadowych
zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach
marszatkowskich (Dz. U. z 2005 r. Nr 146 poz. 1223 z pézn. zm.) po
uzgodnieniu z zakladowa organizacja zwiazkowa, zarzadzam, co nastepuje:

§1. Nadaje w Urzedzie Miejskim w Lipnie ,,Regulamin nagradzania
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Lipnie” zgodnie z zatacznikiem nrl.

§2. Nadaje w Urzedzie Miejskim w Lipnie ,,Regulamin premiowania
pracownikéw obstugi w Urzedzie Miejskim w Lipnie” zgodnie

z zalacznikiem nr 2.

§3. Traci moc ,,Regulamin Premiowania pracownikow obstugi Urzedu
Miejskiego w Lipnie” z dnia 17 pazdziernika 2004 roku.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2007 roku.





